COMUNICACION DE SUSPENSION DEL
CONTRATO A TRABAJADORES ...

NOMBRE DE LA EMPRESA:
DOMICILO DE LA EMPRESA:
NIF/CIF DE LA EMPRESA:

DESTINATARIO:
NOMBRE Y APELLIDOS DEL TRABAJADOR/A:
DOMICILIO:

Estimado/a

Debido a la situacién de alarma y confinamiento acordados por el Gobierno de Espaia, y a
las circunstancias y limitaciones a la libertad de circulacion y a las medidas de contencién
en el dmbito de las actividades de hosteleria y restauracion y demas restricciones impues-
tas por las autoridades espanolas, a consecuencia de la emergencia surgida por la Pande-
mia internacional del Coronavirus (COVID-19), esta empresa se ve en la necesidad de cerrar
el centro de trabajo situado en , Y en conse-
cuencia a suspender de manera temporal el contrato laboral que le une a Vd. por causa de
FUERZA MAYOR.

La suspension temporal del contrato laboral comienza el dia y finalizard
en el momento en que desaparezca el estado de alarma y las limitaciones a la libertad de
circulaciény las contenciones en los dmbitos hosteleroy de restauraciony demas que la ha
ocasionado.

El fin de la suspension le serda comunicado tan pronto como se conozca por esta empresa, a
los efectos de su incorporacion a su puesto de trabajo y la reanudacion de su relacién labo-
ral.

La correspondiente solicitud de suspension temporal de empleo va a ser registrada con
esta misma fecha, ante la autoridad laboral competente.

En la confianza de que comprenda que esta empresa se ve abocada a tomar esta decisiéon
en contra de su voluntad, y que la misma es necesaria para la continuidad del empleo de
sus trabajadores, aprovecho para quedar a su disposicion para cualquier aclaracion que
precise.

Reciba un cordial saludo.

Fdo. LA EMPRESA Recibi D/Dha
DNI
Fecha
Firma del Trabajador




